Kozlemény

A Gabonakutatdé Nonprofit Kozhasznti Kft 2007. évtdl kezdddden koltségvetési tdmogatisban nem részesiil. A Kft
mitkddését a vetdmagtermelésbdl, feldolgozasbol, palydzatokbol, licencdijakbol és foldalapu tdmogatasbdl szarmazod
bevételek és hitel teszik lehetdvé. A 2014. évi mérlegbeszamold adatai alapjan a Kft-nél az atlagkereset: Bruttd
216.818,- Ft/f6, orszagos atlag (155.717,-Ft) feletti.

A Kft-nél 2014-ben atlagosan 5%-os béremelés tortént.

A Gabonakutatdé Nonprofit Kozhaszni Kft, mint adatkezelé6 a 2009. évi CXXII. térvény 2.§-dban
foglaltaknak az aldbbiak szerint tud eleget tenni, figyelembe véve a munkavallalok 2011. évi CXII. térvény
szerinti, valamint a jogértelmezési bizonytalansag miatt tett nyilatkozatait.

1. A Feliigyel6 Bizottsag tagjainak jovedelmei:
A tulajdonos Nemzeti Agrarkutatasi és Innovacios Kozpont. altal meghatarozott tiszteletdijak befizetend6 adoval,
jéarulékkal csokkentett havi Gsszege:

Vezet6 tisztségviselok eFt/hé
Feliigyel6 Bizottsag elnbke Mubhari Pal Vince 40
Feliigyel6 Bizottsag tagja  Bicski Tamas 34
Dr. Beke Béla 35

Feliigyel6 Bizottsag elndke és tagjai semmilyen egyéb juttatast, koltségtéritést nem vesznek igénybe.

2. Munkavallaloi jogviszonyban foglalkoztatott vezet6k és egyéb iranyité munkavallalok jovedelmei:
Evente a tarsasagra vonatkozo lehetséges keresetfejlesztés mértékét, valamint az ligyvezetd igazgatd bérét és prémium
feladatait a tulajdonosi jogokat gyakorlo NAIK Alapitoéi Hatarozatban rogziti. Az engedélyezett keresetfejlesztés
elosztasi aranyait évente bérmegallapodas tartalmazza. A munka dijazdsanak formai, az Mt-ben rogzitettek.

Munkavallaléi jogviszonyban foglalkoztatott Netto alapbér e Ft/ho. Tébblet-teljesitményhez kot8dd, egyedi kiirdson
vezetok betoltott munkakor szerint amunkabért terheld adok és alapulo, prémium (%o) az éves alapkereset
jarulékok levonasa utan meghatarozott hanyada
Ugyvezet6 igazgatdo  Szilagyi Laszlo 709 nincs
Igazgato helyettes Csamang6 Aniko 316 50
Igazgato helyettes Fejes Zoltan 318 50
3.
Bankszamla folott rendelkezok adatai a Netto alapbér e Ft/ho Tébblet-teljesitményhez k6t6dd, egyedi kiirdson
2.pontban megjelolteken Kiviil a munkabért terheld adok és alapul6, prémium (%) az éves alapkereset
jarulékok levonasa utan meghatarozott hanyada
Pénziigyi osztdlyvezetd Kiss Tamds 201 10

4. Munkaviszony megsziinése esetén alkalmazott eljarasok:

Munkavallaléi jogviszonyban Munkaszerzodés Rendes felmondas | Ko6zos megegyezés Versenytilalom
foglalkoztatott vezetok betoltott esetén esetén
munkakor szerint
FB elndke, tagjai nincs nincs kiilon nincs kiilon nincs kiilon
munkaszerz6dés megallapodas megallapodas megallapodas
(kivéve dr. Beke Béla)
Ugyvezetd igazgato Mt. szerint nincs kiilon nincs kiilon nincs kiilon
megallapodas megallapodas megallapodas
Igazgato helyettesek Mt. szerint nincs kiilén nincs kiilén nincs kiilén
megallapodas megallapodas megallapodas

5. Egyéb juttatasok:

Ugyvezetd igazgaté munkaszerzédés szerint: nincs kikotve egyéb juttatds.

Egyéb vezetok: nincs kikdtve egyéb juttatas.

Természetbeni juttatds egységesen minden munkavallaléra: cafetéria szabalyzat alapjan nettd 184.230 Ft
Kozzététel idépontja: 2015. junius 01.



